
   

1 
 

Unternehmer-/ Trainerprofil 

 

René Hanna 
Business Coaching & Change Management M.A. 

 
René Hanna Akademie | Coaching | Training 
Lilienstraße 15 
20095 Hamburg 
Telefon 040 25330481 
Mobil    0151 5909 5909 
Email :      rh@coachandchange.de 
Internet: www.coachandchange.de 

 
 
Credo „Ich stehe für innovative Personalentwicklung mit Herz und 

Verstand!“ 
 

 
Eigenschaften empathisch, authentisch, leidenschaftlich, ergebnisorientiert, 

strukturiert und innovativ 
 

  

Schwerpunkte in Beratung, Coaching und Training: 
 

 STRATEGIE:   Konzeption, Design und Begleitung von Veränderungsprozessen 

 FÜHRUNG:   Coaching für Team- und Abteilungsleitende sowie angehende Führungskräfte 

 ZUSAMMENARBEIT:  Teamentwicklung, Konfliktmanagement, Moderationen 

 PERFORMANCE:  Motivation, Mindset, Rhetorik, Vertrieb 
 

Berufliche Stationen:  
Studium Business Coaching & Change Management M.A., Europäische Betriebswirtschaftslehre B.A.  
Ausbildungen u.a. in NLP, wingwave® Coaching, Konfliktmoderation, Lernprozessbegleitung  
 
 Inhaber von René Hanna Akademie I Coaching I Training (seit 2022) 

 Inhaber von René Hanna Coaching I Training I Moderation (seit 2017) 

 Referent Personalentwicklung Deutsche Telekom AG (2006-2016) 

 Mitarbeiter im Personalbereich Deutsche Telekom AG (2005-2006) 

 Moderator, Trainer, Coach (seit 2006) 

 

Forschung und Lehre: 
 Hochschuldozent für Business Coaching & Change Management an der Euro-FH  

in Hamburg (seit 2020) 
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 Dozent für Konfliktmanagement, Moderation und Präsentation sowie Ausbildung an der 
Handelskammer Hamburg (seit 2017) 

 Trainer und Dozent in der „Train the Trainer IHK“ Ausbildung (seit 2020) 

 Prüfungsausschuss „Train the Trainer“ Ausbildung, Handelskammer Hamburg (seit 2018) 

 Künstlerischer Leiter des Landesverbandes der Amateurtheater-Schleswig-Holstein (seit 2014) 

 

Veröffentlichungen:  
 „quick & busy – Der Podcast für deinen beruflichen und persönlichen Erfolg“  

auf allen gängigen Podcast Plattformen (zweiwöchentlich seit 2020) 

 Hanna, R. „Theaterpädagogik in der Personalentwicklung“ (2017) EPUB 
 

Auswahl einiger Referenzen: 
 Deutsche Telekom AG (Vertrieb PK & GK, Teamleitercoaching, Ausbildung) 

 Debeka (Motivation & Mindset im Vertriebsaußendienst) 

 BKK Mobil Oil (Vertriebstraining und Führungskräftecoaching) 

 EEW Energy from Waste (bundesweite Führungskräfteausbildung) 

 Follmann Chemie (Führungskräftecoaching in Change Prozessen, Kommunikationstrainings) 

 Triflex GmbH (Führungskräftecoaching) 

 HSH Chemie GmbH (Führung & Ausbildung – Basistraining) 

 Handelskammer Hamburg, VEEK (Coaching & Begleitung Bühnenpräsenz) 

 Handelskammer Hamburg (Telefontraining) 

 GDV Dienstleistungs-GmbH (Begleitung Change Prozess + FKEP Programm für das Service Center) 

 ABC Packmedia (Selbst- und Zeitmanagement in Projekten) 

 A&O Holding GmbH & Co. KG (Führungskräfte Coaching)  

 HTI Feldtmann KG (Telefontraining) 

 Michael Kaup Systemgastronomie (Führungskräftecoaching) 

 verdi b+b (diverse Trainer- und Moderationstätigkeiten) 

 Diverse Referententätigkeiten für den Bund Deutscher Amateurtheater e. V. (BDAT) 

 … 
certified Coach and member of: 

                                                                                                                            

                                              


